
 

 
 

SEMLORE 
SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE LOCALE DES ORRES 

 

       

La SEMLORE recrute un « Technicien(ne) de surface polyvalent » H/F 
pour la Saison Eté 2026  

 

Les Orres - Station familiale et sportive par excellence. 
La SEMLORE, située au cœur des Hautes-Alpes, est en charge, hiver et été, de l’exploitation du 

domaine skiable, de l’Office du Tourisme et de plusieurs équipements de loisirs (luge, patinoire, 

salle de spectacle, cinéma, bike Park ainsi qu’un Pôle Sport Innovation) pour la station des Orres, 

véritable station village.  

Station des Alpes du Sud, située dans un cadre naturel exceptionnel et très proche du lac de Serre 

Ponçon, a une capacité d’hébergement de 15 000 lits pour un domaine skiable de 37 pistes d’une 

longueur de 100 kms culminant jusqu’à 2720m d’altitude. Dynamique et audacieuse, en constant 

développement, elle s’inscrit dans une démarche RSE forte. 

 

🚀 Vos missions 
 

Sous l’autorité du responsable des activités de loisirs, au sein d’une équipe pluridisciplinaire :  
- Vous serez le garant de la propreté de l’ensemble des bâtiments de la SEMLORE, de 

l’entretien des locaux et des espaces publiques. 
- Vous transmettrez une image positive de l’entreprise et de la station. 

   

🎯 Votre profil 
 

- Avoir des connaissances et expériences en nettoyage de bâtiment et des produits associés  
- Sens des priorités (autonomie, organisé) 
- Travailler en équipe et avec les autres services 
- Gestion du stress, rapidité d’exécution et polyvalence 
- Sens des relations humaines et de l’accueil   
- Doit pouvoir se déplacer en véhicule d’entreprise sur les différents lieux à entretenir 

 

💼 Les conditions 
 

✓ Type de contrat : CDD à temps partiel 
✓ Dates du contrat : au plus tôt jusqu’au 29 août 2026 
✓ Horaire de travail : de 7h à 11h,.  

Une flexibilité ponctuelle sur les horaires de travail pourra être demandée en 
fonction du programme des animations et évènements. 

✓ Repos hebdomadaire les dimanches et lundis 
✓ Salaire : 12.34€/h soit un salaire mensuel brut de 1 069 € 

 

Avantages : 
• Intéressement & participation 
• Tickets restaurant 
• Mutuelle entreprise (80 % prise en charge employeur) 

 

Merci d’envoyer votre candidature (lettre de motivation + CV) à l’adresse suivante :  
 

christelle.dany @lesorres.com ou julien.morelli@lesorres.com 

mailto:marina.boulgakoff@lesorres.com

