LES (QRRES

1650 m - 2720 m

SEMLORE
SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE LOCALE DES ORRES

La SEMLORE recrute un « Animateur Club Junior » H/F
Saison Eté 2026

Le Club Enfants de la station des Orres recherche pour la saison d’été un animateur / une
animatrice pour son club junior (6-12 ans).

Les Orres - Station familiale et sportive par excellence.
La SEMLORE, située au cceur des Hautes-Alpes, est en charge, hiver et été, de I'exploitation du
domaine skiable, de I'Office du Tourisme et de plusieurs équipements de loisirs (luge, patinoire,
salle de spectacle, cinéma, bike Park ainsi qu’un Péle Sport Innovation) pour la station des Orres,
véritable station village.
Dynamique et audacieuse, en constant développement, elle s’inscrit dans une démarche RSE forte.

& Vos missions

Sous l'autorité de la responsable du club enfants et au sein d’'une équipe dédiée a I'’encadrement de
groupes d’enfants, vous accueillerez et animerez, en toute sécurité, le Club Juni’Orres :
= Elaboration et proposition de programmes d’activités variés et adaptés a I’adge des enfants
= Accueil des parents, prise en charge des enfants, les encadrer et les sécuriser.
= Réception et transmission des informations importantes, vigilance quant aux allergies
= Animation des activités adaptées aux enfants.
Vous serez le lien privilégié entre les parents et les enfants. Vous communiquez I'image des Orres
au travers de vos missions.

@ Votre profil

= Diplome BAFA ou BPJEPS Animations ou CAP Petite Enfance

» Etre 4gé de 18 ans et plus

= Débutant accepté

= Créatif, accueillant, pédagogue, bon relationnel et autonome, vous pouvez gérer seul un
groupe d’enfants.

= Votre envie et votre dynamisme sont des qualités essentielles pour faire passer de belles
vacances aux enfants.

= Les conditions

= (CDD Saisonnier

= Dates du contrat : du 10 juillet au 21 ao(t 2026

=  Horaire modulé sur une base moyenne de 37h hebdo, 2 jours de congés par semaine.
= Rémunérations : 2 006,00 € Brut mensuel calculé sur une base de 160.33h travaillées

Les « plus » qui peuvent faire la différence :

o Forfait saison été, contremarques (VTT, activités de loisirs)
e Intéressement & participation

e Tickets restaurant

e Mutuelle entreprise (80 % prise en charge employeur)

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) par email a :

clubenfants@lesorres.com / marina.boulgakoff@lesorres.com
Rejoignez-nous !
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